招聘简章
公司简介：
济南韶远医药技术有限公司于2013年由韶远科技（上海）有限公司投资设立，是一家专业从事医药技术开发应用的高科技研发公司。公司成立于济南市高新区，因发展规模扩大，于2018年2月搬迁至济南市天桥区，迁入2300㎡的全新研发楼。
母公司韶远科技（上海）有限公司（Accela ChemBio Co.,Ltd.）于2007年成立，位于上海浦东，是国内首家集研发、生产、销售于一体的高端试剂公司。企业先后获得“上海市高新技术企业”、“上海市浦东新区企业研发机构”、“上海市技术先进型服务企业”等认证。
韶远公司注重企业文化的建立和培养。如果您积极进取，勤奋敬业，善于合作，勤于学习，乐于挑战，勇于创新，韶远将是您充分展现自我的舞台。
招聘岗位：
	招聘职位
	招聘
人数
	专业
学历
	薪资待遇
	岗位要求

	实习生
	若干
	化学/应用化学/制药工程/化学工程
	120元/天
（基本工资+绩效奖励）
	1、化学或相关专业本科学历的在校学生；
2、对有机合成化学抱有浓厚兴趣，希望在此行业长期发展，具有一定有实验室经验者优先；
3、表现优异者，毕业后可正式签订劳动合同直接转为正式员工（不再有试用期）

	有机合成副研究员
	10
	
	(4000~6000)+月度奖金
	1、化学或相关专业本科学历；
2、具有一定有机合成（包括工艺）实验室经验者优先；
3、工作主动，诚实、严谨，有责任感和上进心，具备团队合作和创新精神。
欢迎有志于有机合成研究的应届毕业生！

	有机合成研究员
	10
	
	(5000~10000)+月度奖金
	1、有机化学本科、硕士学历；
2、具有2年或以上独立合成化学工作经验；
3、可独立地完成项目的调研及相应的有机合成研究开发工作；
4、具有强烈的责任心、敢想能为，有团队合作和创新精神。

	有机合成课题组长
	2
	
	(6000~10000)+月度奖金
	1、有机化学硕士/学士，具有多年独立合成化学工作经验；
2、具备一定组织协调能力，能独立带领和指导课题组开展研究工作；                  
3、诚实正直，有责任心及主观能动性；
4、具备丰富团队协作及规模制备、生产管理经验者优先。

	采购专员
	2
	
	4000-8000
	1、本科及以上学历，化学、采购、供应链管理等相关专业；
2、具有进出口、国际贸易、供应商等相关知识；
3、较强的逻辑分析判断能力；良好的供应商开发管理能力，良好的成本意识，能承受较大的工作压力。





薪酬待遇：
（一）岗位薪酬
试用期3个月，入职签订劳动合同。本科薪酬4000元以上，每2个月额外发放绩效奖励，每年2次调薪机会，年底1-3倍年终奖金。 
（二）福利保障
· 六险一金：公司根据国家有关规定，入职即为员工缴纳养老保险、医疗保险、失业保险、生育保险、工伤保险、补充商业保险（含意外、重疾及住院医疗补贴）和住房公积金。
· 员工福利：节日福利（端午节、中秋节、春节等节日发放节日福利）、生日福利、带薪年假、定期旅游等多样化的福利保障。
  生活保障：公司为每人提供餐饮补贴300元/月，全勤奖励100元/月。公司为员工提供免费宿舍（精装修：空调、冰箱、洗衣机、热水器、厨房等家用电器配备齐全），市区员工上下面提供免费班车等。
健康保障：公司每年定期为员工组织免费健康体检，发放劳保用品（工作服、防护眼镜、一次性手套等）。
（三）提升空间
    公司为新进员工提供专业的技术培训，由专业的行业领头人进行技术指导，一对一带教；另外公司具有完善的晋升机制，每半年进行一次绩效考核，考核优秀的员工将获得升职加薪。
（四）休息休假
公司充分保证员工休息休假的权利，工作时间8:00-16:30，大小周休息（每月休息6天），国家法定节假日正常休息，另有带薪年假、婚假、产假、陪护假等假期。
联系方式：
公司官网：www.shao-yuan.com
招聘电话：0531-58675656-9369  联系人：刘经理
公司地址：山东省济南市天桥区梓东大道299号鑫茂齐鲁科技城29号楼





职业发展通道（Career plan）
[image: ]
培训体系（Talent training system）




新员工入职培训


岗位安全培训


关键岗位人才培训
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